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MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS
I Administracién Geperal

Area de soste nibilidad
medinamhbiental, gestion de

RSU y ciclo del agua

Recogidade Residuos Organicos Doméstico/Empresarial
Recogidade Enveses Ligeros Domeéstico/Empresarial
Recogidade Papel Carton Doméstico/Empresarial
Nccogidade Aparatos Eléctricos y Voluminosos
Doméestico/Crmipresarial

Fabricaclon de Compost en Hogares Domésticas
Hecogidade Acerte Domestico

Recogidade Textil y Calzado

Lavado de Contenedores

Traslado a Centro de Tratamiento R.5.U de Pilas v Baterias
Tratamiento v Mantenimiento de Escombreras

Decatacco de Redes de Saneamiento

Mroyccto Screna Verde

| logares Verdes

Hecogidade Residuos No Feligrososen lalleres Mecanicos

Area de Sanidad y
Bienestar Social

Gestion de Ciudades Saludables
Oficinade Informacion al Consumidor

Servicio Social de Baze

Atencion a Familias y Convivencia

Atencion Temprana

Habilitacion Funcional. Dentro de Atencion temprana
Programas de Ocio Y Discapacidad.

Oficina de Inclusidn Social

Programa de Insercidn Social a Drogodependientes.
Programa de Prevencion de Conductas Adictivas.
Programa de Podologia para Mayores

Programa de Acogidas e Integracion 5. de Inmigrantes

Areade cultura, educacién v
de porte

DinarmizaLion Depuwr liva

Gestion Deportiva

Gestion Cultural

Programa de Aprendizaje a lo largo de la Vida
Programa de Centros Abiertos

Campennatn Nacional de Feauilen Oweja Merina
Talleres Coeducativos en Centros Escolares

k-li'rog:ramas de Cusalificacian Profecional Inicial.

J

Areade participacion
ciudadana, igualdad,

informacién y com unicacid

Actividadesde DIfusidn y Periodismo
Oticina de lgualdad

Ventanilla Unica

Carta de Servicios

Reglamento de Participacion Ciudadana
Inrnadas de lgualdad y Vinlenria de Génern
Ecpacios para lalgualdad de Género

\E!«ancu:u de Ropa ]

Area de Vigilandia,

Seguridad, Guarderia Rural
y Policia

Prevencion de Riesgos Laborales.
Vigilante de Yacimiento Arqueoldgico
Plan de Proteccion Civil.

\-—Re'.fis'ta de Moticias de la Mancomunidad -/

Area de Desarrollo Local

Desarrollo de Nuevas Tecnologias
Orientacidn Laboral/Prospeccian empresarial
Oficinade Informacidn Turistica

Agenciade Empleo Y Desarrollo Local
Programa de Empleo de Experiencia

Plan Extraordinario de Apoyo al Empleo Local
EscuelaTaller

Taller de Empleo

Plan de Dinamizacion Turistica

Giudades[}igitales /

Area de Urbanismao,
Vivienda y Ordenacicn
del Territorio

Gestion Urbanistica
Wivienda
Argquitectura
Ordenacion del Territorio
Disciplina Urbanistica
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